Foglio informativo rivolto al pubblico (associati e simpatizzanti della CVS, popolazione del territorio, ecc.). Ai sensi
della Legge 7 marzo 2001 n. 62, il presente “bollettino’ non rappresenta una testata giornalistica, ¢ realizzato in
proprio, presso la sede della CVS, a cura e spese della stessa, e la sua distribuzione ¢ assolutamente gratuita. Non si
tratta di un periodico, poiché esso esce senza regolarita; la sua eventuale numerazione (ad es. la data o il periodo di
"uscita”) ha solo valore di memoria cronologica. Esso, pertanto, non puo essere considerato un prodotto editoriale
sottoposto alla relativa normativa. Natale 2017
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Per la societa il Natale sara il ritorno di una consuetudine largamente prevista e addirittura (non
sempre) tollerata nella struttura impietosa e disumana di questa societa. Dio non & venuto su
guesta terra per costruire una precaria parentesi buonista in una societa rigida ma per costruire
in sé 'uomo nuovo ed il mondo nuovo. Perché accettiamo allora che il Natale di oggi manchi di
fede come mentalita quando la fede raggiunge invece la sua pienezza e la sua maturita quando
diviene cultura? Assistiamo ogni giorno alle spaventose degenerazioni di questo multiforme
malessere, sintetizzabile in un’unica espressione: la bruttezza della vita. Questa bruttezza non e
vinta da qualche particolare “aggiustamento” sul momento né da qualche impegno buonistico
che rompa per qualche istante la logica devastante dell’egoismo. Cerchiamo di non snaturarci
neppure noi ! Questo € un nostro possibile, schietto augurio che facciamo di cuore sincero a
tutti i nostri amici, collaboratori, sostenitori, alle autorita, ai nostri assistiti, a tutti i nostri
associati (ricordandoci pure con tanto affetto e mestizia di chi ci ha preceduto e non c’é piu... ma
ci ha lasciato un patrimonio da far progredire).

Accettate di cuore tutte le cose buone che possiamo e vogliamo augurarvi: che sia

veramente un Buon Natale ed un Buon Anno Nuovo 2018!

Il Presidente, il Direttivo e tutti i volontari della C.V.S.

Ringraziamo tutti per tutte le forme di sostegno che ci giungono costantemente, e
ricordiamo che siamo sempre operativi, 365 giorni 'anno !
I nostri recapiti sono sempre gli stessi: viale della Vittoria, 4 (ex portineria stabilimento Schiavetti)

TEL. 0143.65002 - FAX: 0143.686968 - EMAIL: croceverdestazzanese@gmail.com

Ricordiamo che & sempre possibile devolvere il 5 per 1000 alla nostra organizzazione ma
riguardo a questo daremo ovviamente piu dettagliate indicazioni nel prossimo numero!
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il tesseramento inizia a gennaio ed é sempre aperto - la durata della tessera (individuale o
famiglia) é annuale e da diritto ad alcune agevolazioni sui trasporti

DIVENTATE SOSTENITORI DELLA NOSTRA ASSOCIAZIONE !

71968 ~ 20178

10 aprile 1968: tutto comincio da questa data .........

Stazzano degli anni 60 non era diverso dalle tante altre realta italiane
dell’epoca, con tanta voglia di essere protagonista del proprio futuro e di
dotarsi di quegli strumenti che si rendevano necessari per la vita sociale
moderna- Perché quindi non acquistare anche I’ambulanza, visti alcuni incidenti
sul lavoro e sulla strada che ormai necessitavano di ben piti tempestivo
intervento rispetto a cio fino ad allora veniva praticato solo con tanto
pionierismo, perd con strumenti quasi improwvisati? Ecco come ha avuto awvio
la nostra "avventura"!  Sono passati 50 anni--- e siamo sempre
presenti! qui! per tuttj!

Il 2018 sara I’anno delle nostre nozze d’oro con la comunita (il nostro paese,
i nostri assistiti, i nostri amici, ecc:) ! Festeggiamolo insieme !

Nel prossimo hollettino sara pubblicato il programma dettagliato della manifestazione
ma intanto “fissate la data” per DOMENICA 15 APRILE 2018 prossimo !

NUMERI DI PRESENZA / SERVIZIO / ATTIVITA - ANNO 2017

1400 servizi effettuati di cui in particolare:
e 3 assistenze a manifestazioni
e 180 interventi di emergenza
e 720 trasporti
e 230 trasferimenti per ospedali
* 40 servizio per conto del Comune di Stazzano
e 90 trasporti per la casa di Riposo “Castello di Stazzano”
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NUMERO UNICO | Emergenza
PER TUTTE

LE EMERGENZE:

La riforma del “Terzo Settore”: ci siamo !

Con il Decreto Legislativo del 3 luglio 2017 & ora in vigore il nuovo Codice per le organizzazioni di
volontariato (e non solo per esse) che operano mediante lo svolgimento di una o piu attivita di interesse
generale in forma di azione volontaria o di erogazione gratuita di denaro, beni o servizi, o di mutualita, o
di produzione o scambio di beni o servizi. Il Codice abroga la precedente legge sul volontariato e
modifica alcune norme tra cui buona parte della disciplina sulle ONLUS. Gli enti del terzo settore
esercitano in via esclusiva o principale una o piu attivita di interesse generale per il perseguimento, senza
scopo di lucro, di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale. Le attivita di interesse generale sono le
attivita tipiche del settore del non profit: prestazioni socio sanitarie, istruzione e formazione, attivita
culturali, cooperazione allo sviluppo, commercio equo solidale, accoglienza umanitarie, agricoltura
sociale, beneficenza, promozione della legalita e pace, promozione diritti umani, adozioni internazionali,
protezione civile. Il Codice definisce la qualifica di volontario e disciplina inoltre i rapporti tra gli Enti
Pubblici e gli Enti del Terzo Settore, e prevede il coinvolgimento nella programmazione e gestione di
servizi sociali e nella realizzazione di servizi nei settori di attivita di interesse generale.

In concreto: la sostanza del nostro servizio di volontariato non
cambia mentre e necessario diversificare costantemente la
nostra operativita per continuare a dare un servizio efficace. Per
questo € in corso di preparazione un NUOVO COrso per
soccorritori che partira non appena raggiunto almeno il numero
di 10 partecipanti. Chiunque si puo iscrivere. Come noto non
occorrono qualifiche, esperienze o preparazioni precedenti per
iscriversi, invece & proprio il corso stesso che fornisce un
) attestato con valore legale, che costituisce una qualifica
L= Ciive Vede vuole TE- professionale. Passate presso la nostra sede (siete sempre
benvenuti!) per ogni informazione e per iscrivervi sia come
soccorritori che come sostenitori !

diventa volontario !

CROCE VERDE E"

servizio alla comunits
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Tanto per capirsi...

(piccolo diziopario dei termipi del soccorso)

PREVISIONE PREVENZIONE SOCCORSO
Consiste Consiste nelle Consiste
nell'attivita diretta || attivita volte ad nell'attuazione
allo studio ed alla || evitare o ridurre al degli interventi
determinazione minimo la possibilita || diretti ad
delle cause dei che si verifichino assicurare alle
vari fenomeni danni conseguenti popolazioni colpite
calamitosi, alla agli eventi descritti dagli eventi
identificazione nella precedente descritti nella
dei rischi ed alla tabella. Anche sulla || precedente tabella
individuazione base delle ogni forma di
delle zone del conascenze assistenza primaria
territorio soggette || acquisite per effetto
ai rischi stessi delle attivita di

previsione

SUPERAMENTO

EMERGENZA

Consiste
unicamente
nell'attuazione,
coordinata con gli
organi istituzionali
competenti, delle
iniziative
necessarie e
indilazionabili volte
a rimuovere gli
ostacoli della
ripresa alle normali
condizioni di vita

IMPATTO DI UNA CALAMITA

Nell'affrontare una calamitd e organizzare i soccorsi € necessario tenere in
considerazione il fatto che questa ha, per sua natura, un forte impatto sulle

infrastrutture ad esempio:

+ Impossibilita di raggiungere i luoghi del disastro da parte del personale di

saccorso (ambulanze, polizia, vigili del fuoco ecc...)

+ Le vittime non riescono a chiedere aiuto perché
comunicazione possono non funzionare

« Mancanza dei servizi che
+ richiedono gas o elettricita

i I soccorrritori

i normali canali

= Le reazioni degli operatori di soccorso dipendono da diverse

variabili:

= | e circostanze della calamita, la preparazione, gl
preesistenti nel team, nell’'organizzazione o sul pi
sono tutti fattori chiave.

i stress
ano personale

= La modalita di reazione varia da persona a persona: c’e chi
preferisce la solitudine, chi preferisce parlare con un

professionista sconosciuto, chi invece preferisce
con persone del proprio team, di cui ha fiducia.

confidarsi solo

STAR-LIFE (simbolo internazionale del soccorso,

applicato su automezzi e divise)

Quando vedete questo contrassegno siete in buone
mani, qualcuno sta accorrendo in aiuto di chi ha
bisogno di aiuto/assistenza socio-sanitaria
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